Ogtoszenie

Komendant Powiatowy Policji w Skarzysku-Kamienne;j
poszukuje kandydatow na stanowisko:
robotnik gospodarczy Zespotu Ewidencji, Rozliczeri i Zaopatrzenia Wydziatu Ogdlnego

Wymiar etatu: 1
Miejsce wykonywania pracy: Komenda Powiatowa Policji w Skarzysku-Kamiennej
Wynagrodzenie: 4666 zt brutto + wystuga wedtug obowigzujgcych przepiséw

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy

1. Sprzatanie terendw przylegtych do Komendy Powiatowej Policji w Skarzysku-
Kamiennej oraz Komisariatu Policji w Suchedniowie (zamiatanie, koszenie traw,
czyszczenie kostki chodnikowej z zarastajgcej trawy, plewienie rabatek, w okresie
jesiennym sprzatanie lisci z terenu przylegtego, w okresie zimowym odsniezanie
i posypywanie piachem).

2. Wykonywanie drobnych prac remontowych.
Uzywanie pojazdéw stuzbowych do przewozenia materiatéw i sprzetu z magazynéw
KWP Kielce.

4. Wykonywanie drobnych prac naprawczych/serwisowych zwigzanych z mechanika
samochodowg niewymagajgce specjalistycznych uprawnien.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie: podstawowe

pozostate wymagania niezbedne:

- prawo jazdy kategorii B

- komunikatywnosc¢ i umiejetnosé pracy w zespole,

- umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy wfasnej,

Wymagania dodatkowe

- mile widziane do$wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

- podanie i CV,

- kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe,

- oSwiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

- o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

- kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
o klauzuli ,poufne” lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajacego w celu uzyskania poswiadczenia bezpieczeristwa uprawniajgcego do dostepu
do informacji niejawnych o klauzuli ,poufne” zgodnie z ustawg z dn. 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do: 29.08.2025 r.
pod adresem:

Komenda Powiatowa Policji w Skarzysku-Kamiennej
Ul. Szydtowiecka 22

26-110 Skarzysko-Kamienna



Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie (liczy sie data wptywu) i nie spetniajgce warunkéw formalnych
nie bedg rozpatrywane i zostang odrzucone. Odrzucone oferty zostang komisyjnie zniszczone.
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie spotkania zwigzanego
z naborem. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 47 8044-212 oraz 47 8044-211.

Przetwarzanie danych osobowych:

Dane osobowe s3g przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Komendant Powiatowy Policji w Skarzysku-Kamiennej z siedzibg ul. Szydtowiecka 22, 26-110
Skarzysko-Kamienna, tel. 47 8044206

Kontakt do inspektora ochrony danych: ul. Szydtowiecka 22, 26-110 Skarzysko-Kamienna,
tel. 47 8044214, iod.skarzysko@ki.policja.gov.pl

Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy nieobjete mnoznikowym systemem
wynagrodzen oraz archiwizacja dokumentow po przeprowadzeniu naboru;

Informacje o odbiorcach danych: wynik naboru na stanowisko zawierajacy imie, nazwisko
i miejsce zamieszkania zostanie umieszczony na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu;

Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy, a nastepnie przez czas
wynikajacy z przepiséw o archiwizacji;

Prawa osdb, ktérych dane dotycza:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do usuniecia danych osobowych - zgdanie realizacji tych praw nalezy przestac
w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2,00-193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2. art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
spetnienie wymagan dodatkowych), jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢
w procesie naboru na stanowisko pracy.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotac
w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie.

Inne_informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejm?wama

decyzji; nie bedg tez profilowane. KOMEND;




